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Prilog 1
OBRAZAC PROJEKTNE PRIJAVE
Šesti ciklus 
EKO-SISTEM programa podrške civilnom društvu za
	zaštitu životne sredine	

Projektnu prijavu, uključujući svu prateću dokumentaciju, 
poslati do 06. 03. 2026. do 17.00 h
Sve dostavljene informacije treba da budu tačne i lako proverljive.
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	Tehnička uputstva
· Za popunjavanje obrasca koristiti font – Calibri (Body), veličinu slova 11, prored Single.
· Pasuse u okviru pitanja koja su smernice za odgovor na iste, brisati prilikom pisanja odgovora/ obrazloženja. 
· Poštovati zadati maksimalni obim sadržaja (broj stranica) gde je to navedeno.



	Naziv projekta
	

	Naziv podnosioca prijave (organizacija/mreža)
	

	Naziv partnera, ukoliko ih ima (dodati posebno za svakog partnera)
	



A) INFORMACIJE O PODNOSIOCU PRIJAVE
[bookmark: _Toc191660554]OSNOVNE INFORMACIJE

	Naziv organizacije/mreže
	

	Matični broj
	

	Datum registracije
	

	Adresa
	

	Telefon; e-adresa; vebsajt
	
	
	

	Zakonski zastupnik	
	

	Osoba za kontakt
	

	Broj članova mreže (navedite ukoliko je podnosilac projekta mreža)
	

	Misija, vizija i ciljevi organizacije/mreže
	

	Glavne ciljne grupe
	

	Da li organizacija/mreža deluje na lokalnom i/ili nacionalnom nivou? 
	

	Da li organizacija/mreža ima svoj radni prostor (kancelariju) ili ga iznajmljuje?
	

	Navedite tehničke kapacitete vaše organizacije/mreže (računari, štampači, skeneri, itd). 
	








[bookmark: _Toc160456362][bookmark: _Toc191660555]OPIS PODNOSIOCA PRIJAVE

[bookmark: _Toc160456363]STRUKTURA I INTERNO UPRAVLJANJE
	Predstavite sastav (ime, zanimanje) upravljačkog organa (Upravni odbor, Izvršni odbor i sl.). 
	

	Kako se donose odluke u organizaciji/mreži? (Opišite ulogu članova, upravnog/izvršnog odbora, direktora, predsednika ili slično). Istaknite specifičnosti vaše organizacije/mreže.
	

	Broj zaposlenih (lica sa ugovorom o radu) i njihove pozicije u organizaciji/mreži.
	

	Broj spoljnih saradnika angažovanih u prošloj godini (stručni saradnici, dizajneri, konsultanti, treneri i sl.).
	

	Da li organizacija/mreža ima neke strateške dokumente i koje? Ubaciti link ili poslati kao dodatni dokument.
	

	Da li organizacija/mreža objavljuje godišnje izveštaje o aktivnostima? Ubaciti link ili poslati kao dodatni dokument.
	




[bookmark: _Toc160456364]SPREČAVANJE KORUPCIJE I UPRAVLJANJE RIZICIMA
	Da li organizacija/mreža ima dokument za sprečavanje korupcije? Ako je odgovor ne, opišite na koji način radite na sprečavanju zloupotreba i korupcije u organizaciji/mreži? Ubaciti link ili poslati kao dodatni dokument.
	

	Da li organizacija/mreža ima svoj Etički kodeks i/ili je potpisnica nekog zajedničkog i kog? Ubaciti link ili poslati kao dodatni dokument.
	 

	Da li organizacija/mreža redovno procenjuje rizike i priprema mere za ublažavanje? Opišite način na koji to radite. 
	 




[bookmark: _Toc160456365]FINANSIJSKI KAPACITET I FINANSIJSKO UPRAVLJANJE PODNOSIOCA PRIJAVE
	Godišnji budžet u prethodne tri godine i izvori finansiranja
	Godina
	Ukupan budžet (RSD)
	Izvori finansiranja i procenat učešća u celokupnom budžetu (dodati redove po potrebi)

	
	2025.
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	2024.
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	2023.
	
	

	
	
	

	
	
	





	Da li organizacija/mreža redovno objavljuje godišnje finansijske izveštaje? Ukoliko da, ubaciti link.
	

	Da li je organizacija/mreža bila korisnik institucionalne finansijske podrške (core funding)? Ako je odgovor da, navedite ime donatora, naziv programa i godinu.
	

	Da li vaša organizacija/mreža ima finansijske izveštaje revidirane od strane nezavisnih revizorskih kuća? Da li vaša organizacija angažuje nezavisne revizorske kuće za sprovođenje finansijske revizije godišnjih izveštaja? Ako je odgovor da, navedite ime revizorskih kuća, projekat, kao i godinu na koju se odnosila revizija.
	

	Da li u organizaciji/mreži postoji praksa/procedura/odluka o podeli odgovornosti u vezi sa odobravanjem plaćanja i sprovođenjem nabavki (ko inicira plaćanje, ko ga odobrava, ko ga izvršava)? Opisati.
	

	Da li u organizaciji/mreži postoji praksa dva vezano ovlašćena lica za raspolaganje finansijskim sredstvima na bankovnom računu (kolektivno deponovanih potpisa na kartonu deponovanih potpisa)?
	

	Da li organizacija/mreža ima internog računovođu ili koristi računovodstvene usluge agencija ili spoljnih saradnika? Da li organizacija/mreža poseduje softver za knjigovodstvo?
	

	Možete li potvrditi da su računovodstvene evidencije tačne i pouzdane?
	

	Kako su regulisani postupci i procedure koje se primenjuju tokom nabavki (da li postoji pisana procedura, pravilnik o nabavkama ili primenjujete nešto drugo)? 
	



[bookmark: _Toc160456366][bookmark: _Hlk159593842]KAPACITETI PODNOSIOCA PRIJAVE U OBLASTI ZAŠTITE ŽIVOTNE SREDINE
	Navedite oblasti životne sredine kojima se organizacija/mreža bavi.
	

	Opišite, ukratko, rad organizacije/mreže na zaštiti prirode, očuvanju biodiverziteta i/ili klimatskim promenama. (max 250 reči)
	

	Navedite tematske fokuse iz poziva obuhvaćene radom organizacije/mreže.
	

	Navesti imena, poziciju u organizaciji/mreži, ekspertizu ključnih osoba koje će biti uključene u pripremu i realizaciju projekta. (Za sve navedene ključne osobe je potrebno dostaviti i biografije).
	




[bookmark: _Toc51146682]Iskustvo podnosioca prijave
Navedite projekte realizovane u poslednjih 5 godina koji su relevantni za ovaj poziv. 
	NAZIV PROJEKTA
	NAZIV DONATORA 
	GODINA IMPLEMENTACIJE
	IZNOS GRANTA (EUR)
	RELEVANTNI LINKOVI 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[bookmark: _Hlk191391143]




















[bookmark: _Toc191660556][bookmark: _Hlk191391004]B) PRIKAZ projektne ideje u KRATKIM CRTAMA

	Naziv projekta
<pun i kratak naziv>
	

	Lokacije
<upisati prostornu pokrivenost; mogu biti okruzi, region(i), grad(ovi) ili mesta koja će imati koristi od projekta>
	

	Ukupno trajanje projekta (meseci)
	
<Datum početka>                         <Datum završetka>

	Ukupan budžet 
	                               <u EUR>

	Ciljevi projekta

	<Opšti cilj>


<Specifični cilj(evi)>




	Ciljne grupe i krajni korisnici
	





	Očekivani rezultati
	








	Glavne aktivnosti 
	












[bookmark: _Toc191660557]C) SUMMARY of the project idea in English 


	Name of the project
<full and short name>
	

	Locations
 <write geographical coverage; such as districts, region(s), city/cities or places that will have benefit of the project>
	

	Duration of the project (months)
	
<Starting date>                         <Ending date>

	Total budget 
	                               <in EUR>

	Objectives of the project

	<Main objective>


<Specific objective(s)>




	Target groups and final beneficiaries
	





	Expected results
	








	Main activities
	












[bookmark: _Toc191660558]D) NARATIVNI OPIS PROJEKTA

RELEVANTNOST projekta (maksimalno 3 stranice)

Opis problema - Koji su glavni problemi čijem rešenju želite da doprinesete ovim projektom? Koji su glavni uzroci problema čijem rešenju projekat treba da doprinese?

· Opišite situaciju u oblasti kojom se projekat bavi. Ilustrujte je podacima i ukoliko je moguće opišite na koji način situacija pogađa populaciju različitog pola/socijalnog statusa i sl.
· Opišite potrebe i ograničenja lokalnih zajednica.
· Navedite značajne planove na nacionalnom, regionalnom i lokalnom nivou relevantne za projekat. 
· Opišite sinergiju sa drugim projektima i inicijativama.




Relevantnost predloženog projekta za cilj i prioritete poziva. 

· U kojoj meri će predloženi projekat svojim rezultatima doprineti postizanju ciljeva EKO-SISTEM poziva?
· Na koji način će predloženi projekat doprineti ravnopravnosti svih ciljnih grupa (u odnosu na rod, socijalni status, kulturu..itd).



[bookmark: _Hlk63178517]Kome je projekat namenjen – Ko je ciljna grupa, a ko korisnici i kako se mogu opisati kvantitativno i statistički (npr. starost, pol, socijalni status, geografski opseg itd.)? 
· Opišite probleme, stavove i potrebe identifikovanih ciljnih grupa, uključujući i različite potrebe žena i muškaraca, dečaka i devojčica, kao i osetljivih i marginalizovanih grupa.
· Na koji način će projekat odgovoriti tim potrebama?
· Na koji način će projekat obezbediti njihovo učešće?
· [bookmark: _Hlk63672478]Opišite veze planiranih projektnih aktivnosti i potreba ciljnih grupa i korisnika i njihovu korist od projekta: Da li su ciljane grupe i korisnici konsultovani na neki način pri osmišljavanju  projekta?



Zainteresovane strane – Ko su neophodni učesnici u rešavanju problema? 
· Ko su ključne zainteresovane strane i kako planirate da ih uključite u projekat? 
· Prikazati na koji način planirate uključenje i saradnju sa predstavnicima javne uprave ili institucija (javni/poslovni sektor). 
· Kako projekat doprinosi jačanju partnerstava i umrežavanju?

DIZAJN projekta

Organizacija/mreža (maksimalno 1 stranica)

Navedite ciljeve i aktivnosti organizacije/mreže.




Na koji način organizacija/mreža može da doprinese rešavanju problema koji su navedeni u odeljku Relevantnost projekta? 




Na koji način su projektni partneri uključeni u razvoj i realizaciju projektne ideje (ukoliko projekat realizuje više organizacija u partnerstvu)?





Opišite iskustvo, kapacitet i uloge partnera na projektu u odnosu na problem koji se rešava (ukoliko projekat realizuje više organizacija u partnerstvu).






OPIS projekta (maksimalno 2 stranice)

Ciljevi projekta - Koji su ciljevi projekta? 

· Navedite opšti cilj i specifične ciljeve vašeg projekta.
· Opišite na koji način će specifični ciljevi doprineti ostvarivanju opšteg cilja.



Rezultati projekta - Navesti rezultate koji će doprineti ostvarenju ciljeva.

· Opišite neposredne konkretne i specifične rezultate koji se očekuju u procesu rešavanja problema, uključujući i rezultate koji doprinose rodnoj ravnopravnosti.
· Rezultate obrazložite merljivim pokazateljima (indikatorima). 
· Definišite izvore provere ostvarenosti rezultata (verifikatore). 




Opis aktivnosti - Detaljno opisati planirane projektne aktivnosti. 

· Opis ne treba da bude ponavljanje akcionog plana, već da jasno pokaže da će planirane aktivnosti dovesti do ostvarenja rezultata. 
· Navesti ulogu i odgovornost projektnih partnera za svaku planiranu aktivnost (ukoliko projekat realizuje više organizacija u partnerstvu).


IMPLEMENTACIJA projekta

Navedite informacije o trajanju i planu za sprovođenje – popunjavanjem tabele u sledećem formatu: 

· Plan sprovođenja projektnih aktivnosti treba da bude jasan i izvodljiv, a vremenska linija i raspored realni. 
· Upisati u kojim aktivnostima učestvuju partnerske organizacije na projektu (ukoliko projekat realizuje više organizacija u partnerstvu).

Akcioni plan projekta

	Naziv AKTIVNOSTI                                                                      
	VREME REALIZACIJE   (osenčiti mesece u kojima se aktivnost dešava)
	Ko je odgovoran za sprovođenje aktivnosti (navesti ime organizacije/a ili mrežu)

	 
	maj
	jun
	jul
	avg
	sep
	okt
	nov
	 

	A 1.1. 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	A 1.2.
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	A 1.3.
	
	 
	 
	
	
	
	
	 

	....
	…
	…
	…
	…
	…
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 


(Možete proširivati prema potrebama.)


Praćenje i ocena postignuća 

· Objasnite na koji ćete način pratiti sprovođenje planiranih aktivnosti i kako ćete procenjivati uspešnost u ostvarenju rezultata i ciljeva (monitoring i evaluacija).




ODRŽIVOST projekta (maksimalno 2 stranice)

Uticaj projekta na ciljne grupe i korisnike

· Opišite na koji način će projekat uticati na ciljani deo društva.




Uticaj projekta na ciljane politike

· Opišite na koji način će se obezbediti dugoročan uticaj na javne politike (npr. primena unapređenih strategija, programa, planova ili novih propisa, primena nove prakse u donošenju odluka i sl.)




Da li će projekat imati multiplikativne efekte – da li će se neke aktivnosti nastaviti, ponavljati, širiti i posle projektnog perioda? 

· Opišite mogućnosti za replikaciju i produženje rezultata projekta.
· Predstavite plan širenja i kanale predviđene za distribuciju informacija.
· Na koji način će stečena znanja i iskustva biti dalje korišćena? 




Da li su očekivani rezultati predloženog projekta održivi? 

· Da li postoji način da obezbedite nastavak projekta nakon njegovog formalnog završetka? 
· Objasnite institucionalnu održivost: kapacitete koje ćete izgraditi, procese ili mehanizme koje ste uspostavili i koji će nastaviti da funkcionišu itd. 




Šta planirate da uradite da vaš projekat bude vidljiv? 

· Opišite aktivnosti i metode koje će doprineti povećanju vidljivosti teme i problema kojima se vaš projekat bavi.
EKO-SISTEM program podrške - Obrazac projektne prijave
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[bookmark: _Toc191660559]E) PLAN upravljanja PROJEKTNIM RIZICIMA

Rizici – Koji su unutrašnji i spoljašnji faktori koji utiču na ostvarivost ciljeva i rezultata projekta? 
· Upišite glavne spoljašnje rizike (socijalne, političke, ekonomske i ekološke), uključujući ključne izazove i mere njihovog ublažavanja.
· Navedite unutrašnje rizike (kašnjenja, smena ljudi, uključivanje korisnika, nedostatak vremena  itd.), uključujući i mere njihovog ublažavanja.
· Rizike predstaviti kroz tabelu Plan upravljanja rizicima.

Plan upravljanja rizicima
(najmanje 3 a najviše 10 spoljašnjih i unutrašnjih rizika ukupno)

	RIZIK
	VEROVATNOĆA
(da će se rizik desiti)

od 1 do 5[footnoteRef:2] [2:  1 je mali a 5 je veliki rizik] 

	POSLEDICE
(za rezultate)


od 1 do 5[footnoteRef:3] [3:  1 je mali a 5 je veliki rizik] 

	VREDNOST RIZIKA
(verovatnoća puta posledice) od 1-25[footnoteRef:4] [4:  Prema vrednostima rizike delimo i narativno predstavljamo kao: 1-5 nizak rizik, 5-15 srednji rizik, 15-25 visok rizik. Nizak nivo vrednosti rizika se ne obrazlaže, već se on samo prati. Rizici koji imaju srednje i najviše vrednosti su rizici za koje projektna grupa mora da osmisli ublažavanje putem upravljanja rizicima, kroz osmišljavanje novih aktivnosti. Poželjno je da se analiza rizika sprovodi na svim ciljevima. Ova tabela se može menjati tokom trajanja projekta i predmet je stalnog monitoringa.] 

	UPRAVLJANJE RIZIKOM
(Koje ćete mere ublažavanja preduzeti? Ko je odgovoran u projektnom timu?
Vremenski okvir)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Možete proširivati prema potrebama.)



[bookmark: _Toc289423593][bookmark: _Toc191660560]F) Check lista podnetih dokumenata
	Naziv dokumenta
	DA
	NE

	Obavezna dokumenta projektne prijave:

	Prilog 1_Obrazac projektne prijave
	
	

	Prilog 2_Matrica logičkog okvira projekta – LFA
	
	

	Prilog 3_Obrazac budžeta projekta
	
	

	Prilog 4_Izjava podnosioca prijave
	
	

	Prilog 5_Izjave partnera na projektu (svaki partner potpisuje zasebnu izjavu)
	
	

	Prateća obavezna dokumenta: 

	Organizaciona šema podnosioca prijave
	
	

	Ažurirane biografije ključnih osoba koje će biti uključene u pripremu i realizaciju projekta   
	
	

	Preporučena prateća dokumenta:

	Izveštaj nezavisnog revizora o godišnjem finansijskom izveštaju podnosioca prijave
	
	

	Godišnji izveštaj o aktivnostima podnosioca prijave za prethodnu godinu
	
	

	Strateška dokumenta podnosioca prijave
	
	

	Politika o sprečavanju korupcije
	
	

	Etički kodeks
	
	

	Druga dokumenta koja će dodatno demonstrirati kapacitete i predstaviti način rada podnosioca prijave.
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